COMUNE DI SAN CESARIO SUL PANARO
COMUNE DI 8. ¢

L —

Nr 001 1202 Data 31!07:’2015
Tit. 01 Arrivo SEDE

DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA E
INCOMPATIBILITA RELATIVA ALL’INCARICO DI RESPONSABILE DI SETTORE
{art. 20, co. I e 2, d.lgs. n. 39/2013)

I/1a sottoscritto/a

Cognome » nome AN VT _QDM _ S

Nato il _ éf%)f‘ i o

Residentem; . XXX ‘ ' ' :

In relazione al conferimento dell’ incarico di: Responsabzfe di Settore PIANEY AN o Pt

ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci,
forma atti falsi o ne fa uso, & punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia ed incorre
altresi nella decadenza dai benefici (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000),

e consapevole altresi che, ai sensi dell’art. 20, co. 5, d.lgs. n. 39/2013, ferma restando ogni altra
responsabilita, la dichiarazione mendace accertata dall’amministrazione, nel rispetto del diritto di difesa e del
contraddittorio dell’interessato, compotrtad la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al medesimo
decreto legislativo per un periodo di cinque anni

DICHIARA'
A) Quanto alle cause di inconferibilith di cui al d.lgs. n. 39/2013

1 % non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di inconferibilitd di cui all’art. 3, d.lgs. n.
39/2013 e quindi di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per reati
previsti nel capo I del titolo I del libro I del codice penale
N.B. - Ai fini dell’ipotesi di inconferibilitd in questione, la sentenza di applicazione della pena ai sensi
dell’art. 444 c.p.p. é equiparata alla sentenza di condanna (art. 3, co. 7, d.lgs. n. 39/2013)

2)ddi non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di inconferibilita di cui all’art. 7, co. 2, d.lgs. n
39/2013, di seguito riportato:

2. A coloro che net due anni precedenti siano statl componenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce I'incarico, ovvero a
coloro che nefl'anno precedente abblano fatto parie della giunta o del consiglio di una provineia,
di un comune con popolazione supetjore aj 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, nella stessa regione dell'amministrazione locale che conferisce
I'incarico, nonché a coloro che siano stati presldente o amministratore delegato di enti di diritio
privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa
regione, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, dl un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa fra comuni avente ia
medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);

¢) gliincarichi di amministratore di ente pubbiico di livelic provinciale o comunale;

d) gii incarichi di amministratore di ente di diritto privato in conirollo pubblico da parte di una

! Note per la compilazione e avvertenze: barrare le caselle che interessano e compilare 1'Allegato 1. I testi degli
articoli di legge di seguito riportati hanno mera finalith di ausilio nella compilazione e nella lettura del documento. I
testi normativi ufficiali e vincolanti, anche ai sensi del presente documento, sono quelli pubblicati sulla Gazzetta
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provincia, di un comune con popolazione supetiore a 15.000 abitanti o di una forma
associativa fra comuni avente la medesima popolazione.

B) Quanto alle cause di incompatibilita di cui al d.lgs. n, 39/2013

3) ,g’di non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di incompatibilita di cui all’art. 9, co. 1, d.lgs.
n. 39/2013, di seguito riportato:

1. Gii incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, che comportano poteri di vigilanza ¢ controlio sulle attivity svolte dagli enti di diritto
privato regolati o finanziati dal’amministrazione che conferisce lincarico, sono incompatibili con
l'assunzione ¢ il mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche in enti di diritto
privato regolati o finanzlati dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico.

4) i mon trovarst nelle situazioni che costituiscono cause di incompatibilit: di cui all’art. 9, co. 2, d.lgs.
- 39/2013, di seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali, comungue denominati, nelle pubbliche
amministrazioni, gli incarichi di amministratore negli enti pubblici e di presidente e amministratore

proprio, da parte del soggetto incaricato, di un'attivita' professionale, se questa & regolata,
finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce I'incarico.

delegato negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono Incompatibili con lo svolgimento in

5))@((11 non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di incompatibilith di cui all’art, 12, co. 1, d.lgs.
1. 39/2013, di seguito riportato:

1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti
di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con lassunzione e il mantenimento, nel corso
dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o
nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico, ovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel
corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore delegato nello stesso ente di diritto privato
in controllo pubblico che ha conferito l'incarico.

6) i non trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di incompatibilita di cui all’art. 12, co. 2, d.1gs.
n.'39/2013, di seguito riportato:

2. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubbilici ¢ negli enti
di diritto privato in controllo pubblico di livello nazionale, regionale e locale sono incompatibili con
l'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro,
Vice Ministro, soltosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo
11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

7) (@ﬁnon trovarsi nelle situazioni che costituiscono cause di incompatibilith di cui all’art. 12, co. 4, d.lgs.
n. 39/2013, di seguito riportato:

4. Gli incarichi dirigenziali, interni ¢ esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli enti
di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del congiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione
locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore
ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventl la medesima popolazione
della stessa regione. '

C) Elenco eventuali incarichi o cariche, rilevanti ai fini delle norme sopra citate, che siano ancora in
Ccorso o, se cessati, che siano riferiti all’arco temporale previsto all’art. 7, d.lgs. n. 39/2013

8) LI di ricoprire attualmente, o aver ricoperto con riferimento all’arco temporale previsto all’art. 7, co. 2,

d.lgs. n. 39/2013, gli incarichi o cariche rilevanti indicati all’ Allegato 1 (in assenza di incarichi o cariche,
barrare i riguadri nell’Allegato I e sottoscriverlo)

E SI IMPEGNA




ad informare immediatamente il Comune di San Cesario sul Panaro, nelle persone del Sindaco, di ogni
sopravvenito mutamento delle circostanze che costituiscono oggetto della presente dichiarazione.

Ii/1a sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al d.lgs. n. 196/2003, del fatto
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene presentata.

Luogo e data TOGENAT Mﬁﬁ"% Firma )4%’%7“.

(Per estesoe leggibue)

Allegati:
1. Elenco incarichi o cariche rilevanti ancora in corso o, se cessati, con riferimento all’arco temporale
previsto agli artt. 4 e 7, d.1gs. n. 39/2013;
2. Fotocopia fronte-retro non autenticata di documento di identiti.




ALLEGATO 1
Elenco eventuali incarichi o cariche, rilevanti ai fini delle norme sopra citate, che siano ancora in
corso o, se cessati, che siano riferiti all’arco temporale previsto all’art. 7, d.lgs. n. 39/2013

(Utilizzare pin copie se necessario)

disposizione di riferimento neil’ambito del d.lgs. n, 39/2013:

amministrazione o ente presso cui si ricopre/si & ricoperta la carica o si svolge/si & syplfo I’incarico:

tipologia di carica o incatico:

data di nomina o di conferimento dell’incarico o di assunzione ?hérica:

termine di scadenza o di eventuale cessazione: /

/

/

disposizione di riferimento nell’amlyéd.lgs. n. 39/2013:

amministrazione o ente pre%i ricopre/si & ricoperta la carica o si svolge/si & svolto 1’incarico:

tipologia di carica ?4:0:

data di nomjyéi conferimento dell’incarico o di assunzione della carica:

tem%cadenza o di eventuale cessazione:

L

Luogo e daia 9-@0@9\}/'\’ ;2@{ O\‘f‘\]—OjS Firma )g ¥ K¥ -‘

" {Per esteso ¢ legibile)




