FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
EnTI PuBBLICI

*Date {da—a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

TACCONI PAOLA
I 41018 SAN CESARIO SUL PANARO , MODENA

italiana

10 LuGLIo 1973

contratto a tempo determinato
Comune di Nonantola (MO)

Pubblica amministrazione
Educatrice Centro Estivo
Educatore per il centro estivo di bambine e bambini delle scuole elementari

* Date (da - a)
» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

contratto a tempo determinato
Comune di Modena,

Pubblica Amministrazione
Educatrice Asilo nido
Incarichi di supplenze nei nidi d'infanzia

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Incarico Professionale Novembre - Dicembre 1998
iMuseo Civico Archeologico Etnologico del Comune di Modena

Pubblica Amministrazione

Collaborazione Professionale per la redazione dei testi dellipertesto didattico su “Modena

romana” pubblicato nel 2001,

|| mio lavoro consisteva inoltre nella trasposizione didattica dei dati scientifici e nella
strutturazione dei link dell'ipertesto. L'esperienza ha portato al termine il lavoro iniziato per la

mia tesi di laurea.

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinato
Comune di Castelfranco Emilia (MO)

Pubblica Amministrazione
Educatrice Nido d'infanzia
Incarichi di supplenze nei nidi d'infanzia

* Date (da —a)

contratto a tempo determinato



» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Comune di Nonantola (MO),

Pubblica Amministrazione

Educatrice nido d'infanzia.

Educatore presso it nido comunale in completamento erario di un educatrice con orario ridotto
per allattamento.

* Date {da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinato.
Comune di Nonantola (MO)

Pubblica Amministrazione
Educatrice Centro Estivo Scuola d'infanzia
Educatore per il centro estivo scuola d'infanzia

+ Date (da—-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azignda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinato.
Comune di San Cesario s/P (MO}

Pubblica Amministrazione
Educatrice Asilo nido
Educatrice centro estivo per bambini di nido & scuola d'infanzia

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinaio.
Comune di Nonantola (MO)

Pubblica Amminisirazione

Esperta in didatiica dellimmagine per il ‘Progetto Tangram’

Progetto rivolto alle classi prime della Scucla Elementare Statale di Nonantola |l gioco del
Tangram con le sue peculiarita ludico-matemaiiche esalta il concetto della composizione delle
forme negli spazi, rendendo necessario I utilizzo di fantasia e intelligenza.

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

coniratto a tempo determinato
Comune di Nonantola (MO

Pubblica Amministrazione

Esperta in didattica dellimmagine per la mostra “Prima dei Lumiere”

La mostra itinerante sulla storia delle macchine ottiche del pre-cinema & stata ideata
dall'associazione CINEGRAM di Forli.

s Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinato.
Amministrazione delle Poste e delle Telecomunicazioni,

Pubblica Amministrazione
Portalettere
Portalettere nei Comuni di Castelfranco Emilia & San Cesario sui Panaro




ESPERIENZA LAVORATIVA
ENTI PRIVAT!

*Date (da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

1999 - a tutt'oggl

Cooperativa Sociale “Gulliver”

Via Dalton 58, Modena

Cooperativa sociale

ottobre 1999 - marzo 2001 operatore coordinatore Ludobus (ludoteca itinerante per bambini/e
& ragazzife dai 5 ai 16 anni) dei Comuni del Distretto 7 della provincia di Modena

2000 - a tutt'oggi coordinamento psicopedagogico dei seguenti servizi privati convenzionati:

- Asilo Nido “Mage Merlino" e Centro Giochi “La Foresta incantata” del Comune di Nonantola
(dal 2000 al 2004),

- Centro Giochi “Laboratorio di Pollicing” del Comune di Formigine (dal 2000 af 2004),

- Mediateca “Alice and C.” del Comune di Formigine (dal 2002 al 2004),

- Ludobus dei Comuni del Distretto 7 della Provincia di Modena (dal 2000 al 2003);

(incarico part-time, 20 ore setfimanati)

- Nido d'Infanzia “Piazza Liberazione” del Comune di Modena {daf 2004 al 2007),

- Nido e Scuola d’Infanzia “Raisini” [PAB convenzionato con il Comune di Modena (dal 2004 al
2007)

- Nidi d'infanzia “Mago Merlino”, “La Torre Incantata”, “Don Beccari” del Comune di Nonantola;
“Dante Alighieri” del Comune di Modena {dal 2008 a tutt'oggi).

- Nidi d'infanzia "Matteotti”, “Liliano Famigl" e Scuola d'infanzia “Liliano Famigli” {dal 2009 al
2010)

- Nido “Le Farfalle” del comune di San Prospero {2010-2012);

- Nido “Maggiolino” e Scuola d'Infanzia ‘Mezzaluna” per il Comune di Castelfranco Emilia (dal
2012 a tutt'oggi)

- Centri estivi di nido e scuola d'infanzia per il Comune di Formigine (dal 2001 al 2003}

- Centri eslivi di nido e scuola d'infanzia per il Comune di Modena (dal 2002 af 2004)

- Centri estivi di nido e scuola d'infanzia per il Comune di Castelfranco Emilia (dal 2003 al 2013).

- Progettazione e realizzazione di corsi di formazione e aggioramento per il personale
educativo {dal 2000 ad oggi).

Dal 2000 al 2007 numero 8 corsi di formazione per un totale di 15 ore ognuno del corso base
“Nido sapere e fare” nel quale venivano frattati i temi: la friade genitore-educatore-bambino, i
colloqui con le famiglie, Mambientamento, le routine del nido, psicologia delletd evolutiva,
fondamenti teorici & metodologici delta programmazione al nido, verifica e valutazione del lavoro
educativo, progettare gli spazi educativi.

Dal 2004 al 2007 corsi di formazione agli educatori sull'analisi delle Tavole di Sviluppo di Kuno

Beller.
Dal 2004 al 2007 corsi di formazione agli educatori sugli strumenti di valutazione e

autovalutazione del nido e del progetto educative.
Nel 2013 corso di formazione svolto nellUnione del Sorbara rivolto agli educatori di nido sugli

strumenti di autovalutazione.
Nel 2013 corso di formazione svolto in ambito provinciale rivelto agli insegnati di scucle
dellinfanzia parificate, comunali e statali sugli strumenti di autovaiutazione.

- Maggio-Ottobre 2001 movimentazione e selezione personale area Handicap

- a.s. 2001 - 02 progettazione e conduzione laboratori artistici per pazienti psichiatrici presso
comunita psichiatrica a Mirandola

- a.5. 2001 - 02 educatore presso la mediateca de! Comune di Formigine

- 2002 docenze presso il CESVIP nel corso di formazione professionale “Esperto di dinamiche
educative nei servizi per linfanzia” sulle tematiche della metodologia della progettazione
educativa e didattica.

- dal 2001 ad oggi incontri sullo sviluppo socio-psico-pedagogice infantile rivolti alle
famiglie frequentanti i servizi infanzia gestii dalla cooperativa, sulle seguenti tematiche:
Fambientamento al nido, lo sviluppo del gioco infantile, la socializzazione dei bambini al nide €
alla scuola dell'infanzia,

- 2002 - 2003 educatore professionale nel progetio "Bambini contesi” USL di Sassuolo

- Dal 2001 al 2007 ho partecipato alla progettazione e realizzazione di diversi nidi e scuote
d'infanzia gestiti dalla cooperativa.



- Dal 2002 partecipo agli incontri del Coordinamento Pedagogico Provinciale.
Mansioni inerenti le competenze acquisite a livello scolastico e universitario.

- 2012-2013 ho svolto sportelli di supporto alla genitorialita presso il Comune di Mirandola,
nell'ambito del progetto svolto con CESVI nelle zone colpite dal sisma del maggio 2012.

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

2001-2005
QOverseas con sede a Spilamberto (MO)

Organizzazione Non Governativa per il Terzo Mondo

Collaborazioni professionali come Facilitatore Linguistico e per progetti rivolfi ai bambini
stranierl.

Progettazione e realizzazione percorsi per bambini stranieri

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principaii mansioni e responsabilita

contratto a tempo determinato
presso C.S.C. (Ceniro Servizi - Uffici Fiscali) convenzionato con il CAAF. - C.GLL,

Centro servizi
Impiegata amministrativa per la compilazione dei Modelli 730 - 740,
Compilazione dei moduli 730 e 740 per le denunce dei redditi

* Date {da—-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

1999
dell'Asilo Nido Privato Il Girascle s.r.l.” di Modena

Nido d'Infanzia Privato convenzionate con il Comune di Modena
Coordinatore Pedagogico
Progettare e seguire Il progetto pedagogico e didattico

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

2014-2015
Regione Emilia Romagna "Coordinatori pedagogici e eterovalutazione”

ETEROVALUTATCRE

2000-2003

e Corso frisnnale di Formazione Superiore alla Mediazione Familiare presso |'Associazione
GeA (Genitori Ancora) di Milano percorso di tirocinio presso il Centro per le Famiglie del
Comune di Modena dal 2003 al 2007, partecipando alle equipe ed avendo un caso di
mediazione famigliare.

La mediazione familiare, il percorso di mediazions, le legislazione

MEDIATORE FAMILIARE

+Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

AA. 2001/2002.

« Master Biennale in “Comunicazione Multimediale e Didattica”, presso la Facolta di Lettere e
Filosofia - Centro di Ateneo per la Ricerca e FInnovazione Didattica (C.A.R.L.D.), Universita
degli Studi di Ferrara

@Gli strumenti multimediali, Putilizzo di questi in campo didattico come risorsa per 'alunno, dalla
comunicazione alla comunicazione didattica, la comunicazione ipermediale, valutazione dei
prodotti

Specializzazions in Comunicazione multimediale e didattica




» Date (da~a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

anno accademico 1997/48,

s Laurea in Scienze del’Educazione, indirizzo Educatori Professionali Extrascolastici, presso
la Facolta di Scienze della Formazione, Universita degli Studi di Bologna, con il voto di
106/110,

Discipline in ambito psicologico, pedagogice, sociologico, antropologico, metodologico-statistico,
filosofico
Dottore

¢ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazlonale (se pertinents)

anno scolastico 1992/93,

o Diploma di Maturitd per Assistents di Comunithd Infantili, presso I'lstitufo Professionale
Statale per i Servizi Sociali "G. Deledda” di Modena, con il voto 52/60.

Discipline in ambito pedagogico, psicolegice, sociologico e di cultura generale

Assistente di Comunita Infantili

TIROCINIO UNIVERSITARIO

* Date (da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

dal 18-01-1998 al 18-07-1998 per un fotale di ore 200 (duecento).
Museo Civico Archeologico Etnologico del Comune di Modena

Pubblica Amministrazione

Tirocinio Universitario, per lo svolgimento della Tesi di Laurea su “Le tecnologie al servizio della
didattica museale”.

Insieme allo staff dal museo ho partecipato alla stesura dei testi scritti dell'ipertesto su “Modena
romana” pubblicato nel 2001. Il mio lavoro consisteva inoltre nella trasposizione didattica dei dati
scientifici e nella strutturazione dei link dell'ipertesto.

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

dal 10/03/1997 al 30/06/1997 per un totale di ore 200 (duecento).
Comune di Bazzano (Bo)

Pubblica Amministrazione

Tirocinio Universitario, ai fini del conseguimento della Laursa in Scienzs dell'Educazione, presso
la Facolta di Scienze della Formazione dell’Ateneo di Bologna,

Ho svolto attivita per la didattica museale con classi della scuola elementare e media inferiore,
presso |'Aula Didatfica del Musea Civico Archeologico “A. Crespellani” di Bazzano {Bologna).

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o ssttore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 07/11/1995 al 28/04/1996 per un totale di cre 200 {duecento).
Comune di Nonantola

Pubblica Amministrazione

Tirocinio Universitario, ai fini del conseguimento della Laurea in Scienze dell’Educazione, presso
la Facolta di Scienze della Formazione dell’Ateneo di Bologna,

Ho svolto attivita di laboraterio udico-didattico, presso la Ludoteca Comunale “G. Rodari® di
Nonantola (MO}, con classi della scuola elementare e media inferiore, e con gruppi di bambini
dai 7 agli 11 anni.

CARICHE PUBBLICHE

Dal Giugno 2009 a Maggio 2014 — Consigliere Comunale per il Comune di San Cesario sul Panaro

(Modenay).



BORSE DI STUDIO

Giugno 1999, i Comune di Modena (in riferimento alla delibera della G.C. n. 412 del 22.4.98) mi ha
assegnato una borsa di studio per la realizzazione della Tesi di Laurea “Le tecnologie al servizio della
didattica museale” riguardante problematiche relative ai giovani neila cittd di Modena, in particolare la
valutazione di interventi di prevenzione e di servizi e le nuove tecnologie dellinformazione e della

comunicazione.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso delfa vita e defia
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificafi e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Yivere e Javorare con alfre persone, in
ambienfe multicuffurale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante ¢ in

sifuazioni in cui & essenziale favorare in
squadra {ad es. culfura e sport}, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
df persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad as.
culfura e sport), a casa, ecc.

INGLESE

INGLESE
BUONG
BUONO
BUONO

Avendo avuto da sempre esperienze professionale in campo scciale, ritengo di avere acquisito
buone capacita di confronto e relazione.

Credo sia fondamentale poter vedere e sollecitare nelle persone con cui collaboro le potenzialita
e le caratteristiche positive, al contempo riuscendo a vedere e confrontarsi sulle criticita e punti
di debolezza per riuscire a trasformarli in punti di forza per se stessi e per il gruppo.

L'esperienza professionale pib prolungata che ho avuto fino ad oggi (Gulliver coop. soc.) mi ha
permessa di acquisire competenze in ambite amministrativo, gestionale, contrattuale,
formulazicne di budget perventivi @ consuntivi, che la mia formazione scolastica non mi aveva
offerto.



