CURRICULUM VITAE EUROPEC DI PIETRO BEVILACQUA

- INFORMAZIONI PERSONAL!

Nome e Cogriome Pletro Bavilacqua
Indirizzo

Telefono & fax

Tel. mobile

Skypecontact

Emgall
PEC

Cittadinanza _
Luogo/data dl nascita Reggio Emilla, 12/07/1956
M : _

Sesso

ESPERIENZA PROFESSIONALE

E’ consulents di direzlone ¢ organizzazions dal 1890 e valutatore di performance dal 1987,

2015 — 1897 VALUTATORE DI PERFORMANCE

Valutators di performance pubbliche in possesso dei requisiti previstl da ANAG/CIVIT, certificato ad
inserito nel data-base valutatarl ANCI, coneulente e docente di Pubbliche Amministrazioni a Atens!

. In tema di valutazione dl performance, prevenzicne delfa carruzlone, trasparenza @ controlll intem,

Fer ANCI ha progsttato | cors! nazionali pér la certificaziona degli Orgenismi Indipendenti/Nuclel di
Valutzzione del Comuni e vi ha stablimente prestato docenza {2011/2013).

E' docente per it Ministero della Funzione Pubblica — FORMEZ (dal 2011), per TSM Trentino Scheol
of Management (2018), per il' Master Universitario di Il livelo "Direzicne Aziende Pubbliche”
dei’Univ. di Verona (2011}, psr FUniv. di Brescla {2004), per SSPAL Scuola Superiore Pubbl,
Amm.ne Loe. (2010/12), per CERISDI CUOA, Emst & Young e alire agenzie formative ed Enti,
Applica |e pld diffuse metodologie di valutazione di performance orgenizzativa/individuale, controlto
direxionale ¢ supporio alle formulazlone di strategle (BSC Balanced Scorecard di NononIKapian.
CAF Common Assassment Framework, Goal Ssiting di Lathar/Locke e alire).

Attualmanta presiade/d membra del seguenti Nuclel di Valutazione ex art 7 ¢. 2 lett. a) DLys
150/2000 o Orgenlsmi Indipendent di Valutazione ex art. 14 DlLgs 180/2009 (questi ultiml solo
ove di segulto specificato OIV):
Reglon! @ Province Autonome: presidents delfOIV della Regione Abruzze o presidente ttel
Nucleo di Valutazione delta Provingla Atonoma di Trento;
Provinca: presidents dei Nuclel di Valutazlone defle Province di Ascoli Piceno e Prato;
Comunl e altrd Enti: Nucleo di Velstazione dal Comunl di Ravenna, Cremona, L Spezia,
Fidenza PR, Salsomagglore Terme PR, Florenzuota PC, Maranello MO, Fondi LT, Adria RO,
Castelmassa RO, Tribano PD, Codevigo PD, Quarrate PT; Unlona Comuni Bassa Reggiana
RE, Unlone Comunl Valdenza RE; Unione Comunl Tresinaro Secchia RE, Unlone Montana
Parma Est PR; Unlone Montana Mugello Fl, Unione Comuni Basso Viecentino W,
Convenziont fra Comun| capofila §. Benedetto VdS BO, capofila Monsslice PD e capofila
Lonlgo VI; Enti Parco Raglonall Emilla Occldentale, Emilia Centrale ¢ Dalta Po;

Ha concluso [ seguentl incarlchi in organismifnuclei dl valutazione:
Province: Regglo Emilia (2009/14), Gorlzia (1987/2003), Teramo (2000/08});
Comunl e Unionl: Balluno (1269/2008), Cento FE {2010/15), Scandiano RE (2010!15).
Castellarano RE (2012/16); Cesalgrande RE (2010/15); Rubiera RE (2010/15); Glulianova
TE (2004/08), Arese M} (2010/13), Bollate MI (2010/15), Sisea PR (2013), Anguitiara V., PD
(2014), Arcugnano VI {2013/14), Convenzione capof. Tribano PD (2010/14), Convenzione
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capof. Longare VI (2010/14), Convenzions Felino PR (2010/14) e altri; :
Consorzl Universitari: Cons. Univ. Piceno AP, Cons. Uiilv, dl Verona, Gons. Univ. Frigli
UD, Cons. Univ, Ragusa, Cons. Univ. Tem! (2000/2013); . :
Altrl Enti: ACER Reggio Emilia e ACER Modena {1998/2005); Sacietd della Salute Mugefio
{2014) 8 FI Nord Ovst (2014);

E' conaulente/formatore In tema di controlll, valutazione di performance e anticorruzione:
ARPA: ARPA Sicilla 2014/2015; Atenel {Istituto ltallano di Scienze Umene FI 2011; SUN
Seconda Universita di Nepoli 2013; Politecnico di Bari 2014, Univ. Mediterranea Regglo
Calabria 2013 e altr); Ministero Funzione Pubblica - FORMEZ (dal 2011), Regloni:
Campania 2012-2014, Calabria 2013 - 2014, Conslglio Reg.le Abruzze 2012, Consiglio
Regle Emilia Romagna 2011, Aziende regionall Serde 2012; ANCI (2010/13), SSPAL
Scuola Supericre Pubblica Amm.ne Locale (2010/12); ANCI Emilla-Romagna (2008/10);
UP Emllin-Romagna (2007/10); Comunl fL‘euco 2001, Ferrara 2003); Province (Potenza
2011, Monza — Brienza 2011); Aziende Sanitarie (ASL 5 La Spazia 2010, ASL 7 Carbonia -
igiesias 2011); Altrl Entl (Patto Territarials Area Barica VI 2007; ex Comunité Montana del
Giovo SV 2000/2006); Gruppo HERA ex ACEA FE 2005 e altrl, Per ANCI e UPI Emiila-
Romagna ha partecipsto al tavolo per Fapplicazione del DLgs 150/2aa8 (2010).

E’ autore di pubblicazioni su controlli o valutazione nella PA per gli editori Maggiéli (2012-13),
IPSOA (1089, 2000, 2001, 2011), Forum Media VR (2010-11-12), e su detti tami. & relatore :a
convegni nazionali e Intemazionali (ved. allsgato); :

E' consulenta In tema di contrattazione decentrata integrativa; progetia ed spplica sistem
motivazionall monetari/nen monetest; attua pesaturg di postzioni dirigenzlali & apicell. inoitre:
s & nel Comitato del Garant! del Comune di Porto 8. Glarglo FM (2010);.
« @ soclo AV Associazione Haiiana Velutazione dal 1889 e sl riconosce nel codice
deontologico AlV;
¢ ha partecipato allCseervatorio sui Nuclel di Valutazlone della Facoita dl Psicologia
dell'lUniversita di Padova (prof. V. Majer) 1899;

2015 — 1990 GONSULENTE DI DIREZIONE: opera In prevalenza sui seguent| tem!
¢ (clclo della parormance, controllo strategico e controlio di gestione per Atenei, Pubbliche
Amministrazioni centrall ¢ locali;
¢ analisi e revisione masro e micro organizzativa;
« cansulenza su palltiche o strumenti di valorizzazione & gestionse del persongla;

Aleun| incarlehl pliY recentl: ;

2015 Ministero Funzione Pubblica — FORMEZ: Progetio “Assistonza al planl di
rinssetto defle Pravince dopo la i. 56/2014", consulente esperto per la Citta
Metropolitana di Napail a per le Province campane ¢ mollsane; )

2015 Ministero Funzione Pubblica = FORMEZ: Progetio “Valutazione delle
performance - Grandi Entl", consulents esperto per | Comune di Palarmo;

2015~2012 Ministero Funzione Pubblica - FORMEZ progeito “Performance PA", "
coordinefore tecnico, consulenie aspertc e docente In tema di perdformance plan,
Inclicatorl, valutazione di performance organizzativa e dirigenziale. Destinatari:
Atenei, Regicni ed Enfi Locall Oblattiva 1 (Calabria, Campania, Puglia e Sicllia);

2015-2014 Comune di Ascoll Piceno, San Benedetto d/T AP, Sarno SA, Pompel NA,

: Grottagiie TA, Erlce TP, Comuni de! Polesing (province of RO, FE e VE),

Comunt della Valls Caudina (CE/BN); Comuni del basso padovang, Unione dei
Comuni della Bassa Regglana RE, Azlenda Servizi Bagsa Reggiana e altyl:
docente in tema di prevenzione della coruzions, trasperenza, Codice di
Compostamento e contralli intem!: : '

2014 " Ministero Funzione Pubblica = FORMEZ: progetto “Programma Integrato
capacita istituzionale Reglione Campania”, consulente esperto per 'impostazione
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metodologi¢a e la pesatura delle posizion| dirigenziell delia Reglione Campanle;
Universith Politecnica delle Marche {AN) Dipariimento dl Management: macmo
dlagnosi organizzativa e anallsi comperativa dal'agastto organlzzativo di UnivP;
Unlone del Comunl del Sorbara (MO) proposta di revislone stalutarh
regolanientare & macrostrutiurale delitJnions dopo la Lagge regiongls di rlordlnu
territoriale delia Reglone Emilia-Romagna e Findividuazione degll ATO:
Assoclazions Nax.le Consorzl Universitarl Roma: Segretario Generale;

Ministoro Funzione Pubblica ~ FORMEZ: progetto “Innovars”, consu!ante
esperto in tema di vakstazione di performance organizzativa di Atenel @ Pubbliche
amministrazionl e di valutazione individuale della dirigenza pubblica. Impostazione
metodologica di strument! valutativl, formazione di valutatorl infernd, Desfingtari:
Regloni Oblettivo 1 (Calabria, Campénia, Puglia e Sicllia), Entj Locall ed Atene;
ANC| Assoclazione Nezionale Comuni d'islla - progettezione e docenze al corsi
nazionall ANCI per l'accredito del membi di Nuclel di Valutaziona/OIV;

ANG! Emiliz-Romagna Membro del Comitato tecnico-sclentifice DLgs 150/2000:
SSPAL Scuola Supariore Pubblica Amministrazione Locale - Regienl Emilia
Romagna, Campania, Liguria, Plemonte, Lombardla, Puglia: docente al corsi psr
Segretar| Generall sulla valutezione di perfomance post DLgs 150/2009;

Univ. di Verona Docente al Master |l livello “Direziona Azisnde Pubbliche";

INP8 Direzione Reglonale Veneto: formazione manageriale dirigentl.

Pubbliche amministrazionl o uzlando servits nel periotda 2015/1991;

Comunt;

ANCI Nazlonafa. ANCi Emilis-Romagna, -Mileno, Palermo, Venezla, Catania,
Tresie, Pegcara, Cremons, Ravanna, Aosta, Reggio Emilis, Ferrara, Mantova,
Massa, Belluno, Gorizia, Clnisello Balsamo M, Giulianova TE, Civilanova Marche
MC, Fondi LT, Cento FE, Maranello MO, Scandiano RE, Guastalla RE, Adria RO,
Arese Mi, Bollate MI, Thiane Vi, Lonigo VI, Gasarano LE, Grottaglie TA e altri; '
&l Comune di Trieste & stato membro del Mucleo Stablle per i Cambiamento
CGrganizzativo per nomina del Sindaco Riccardo lliy | 20.03.1996;

CM ¢ Province:Citt Metropoiitana dl Napoll, UPI, Roma, Milano, Treste, Potenza, Reggio Emifia,

Unlonl:

Atenel:

Pistola, Prato, Ravenna, Teramo, Ascall Picano, Ferrara, Pesaro, Latina, Gorizia,
Cagllarl, Olbla Tempio e altre; per la Prov. d Roma & membro della Commissione
per | sistemi informativi (1998/80) e consulante del DG prof. M. A. Pazzaglla, :

Un. Mugsllo FI, Un. Montana Parma Est; Un. Besso Vicentino Vi, Un. Sorbara MO,
Un. Basse Regglana RE, Un. Valdenza RE, Un. Tresinsro Secchia RE e alire;

Seconda Universita di Napoll SUN NA; Universitd Poiftecnica delle Marche AN:
Istituto italiano di Sclenze Umene SUM Fl 8 &ltri;

Regionl, Entl Regionali ¢ Province Autonome: Abruzzo, Calabria, Campanla, Emllis-

Sanita:

Altri Entl:

Aziende;

Romagna, Reg. Aut. Sicilia; Reg. Aut. Sardegna; Prov. Aut. DI Trento, Consigli
Ragionall Abruzzo, Campania, Emllia-Romagna; ARPA Slcilia;

AUSSL 12 Veneziana, AUSSL. 18 Este PD; ASL 5 La Spezia, ASL 7 Carbonia:-
\glesias, Regione Toscana Sosleta della Salute Mugello & Firenze Nord Ovst:

Ministaro Funzione Pubblica = FORMEZ; INPS; 8SPAL Souola Superiore Pubblica
Amministrazione Locale Roma; CERISDI Palarmo; Conserzl Universitar! di Brescla,
Udine, Vercna, Ascoll Pleeno, Ragusa, Associazione Naszionale Consorzl
Universitar; CCIAAA dellEmilia Romagna; IACP/ACER (RE, MO, AQ): ASC
Casarano LE; Patfi Territorial Nord Barese/Ofantino, Altobelice-Coﬂaonase
Calatlng, Area Beﬂca Vi e aliri;

1BM MI Ely Lilly FI Confindustria Roma, Gruppo HERA BO, IPSOA M), IFOA RE
UNISYS MI, Emst & Young Roma, CERFORM Sassuofo MO, Modena Formazione
MO ed altre.
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2015-1081 SERVIZI SVOLTI IN MATERIA DI ORGANIZZAZIONE, CONTROLLO STRATEGICO -E

CONTROLLO DI GESTIONE

E' consulente  formetore sul seguentitemi;

Controllo di gastione, impostazione del ciclo della performance, depll strumenti iil
programmazions PEG/PDO, dal Documento Unico di Programmazione DUP, (tra gl altr), dal

" 1885 a oggi ANCI e UPT Emliia Romegna, Comunl di Triaste, Venezla, Maranallc MO, Lonigo VI,

Sarege Vi, coliehorazione con Universit di Brescla — Economia, 2008 & Universitd di Modena e
Reggl Emilia - Facoltd d) Ingegneris, 2005); . :
Controllo strateglco e programmezione tll mandato - Lines Programmatiche di Mandato,
Plano Generale di Sviluppo (dal ‘08 a oggl Prov. di Ravenna, Comuni di Trieste, Lonigo VI,
Seandlano RE, Guastalla RE, ANCI @ UPI Emilla-Romagna, e altri); ’

* Contabllith analitica (2003-2005 formatore sul tema per | difigenti della Reg. Abruzzo);
» Analisi e revislone macrostrutiurale e microstrutturale (dal 1981 & aggl ha operato tra gl altrl

per | Comuni di Trieste, Mantova, Pescara, Beliuno, Gorizla, Civitanova Marche MC, Cinisello

" Balsamo M|, Guastalla RE, Maranello MO, Lonigo VI, Longare VI, Unlone del Sorbara o)

Analisi del carichi di lavoro e revisione delle dotazionl organiche (dal 1983 &l 2000 ha
opsrato tra gli alrl per| Comuni di Mantova, Pescera, Rovigo, Venezia, Trieste, Aosta) )
Business Process Re-enginoering - analis| @ revisione di processi oparativi {dal 1895 ha
operato tra gll altr] per INPS, Comune di Triests, Comunl del Compransario Ceramico MO);
Consulenza di divezions, organtzzazione & formazione su servizi diversl, tra | quali:

- Immigrazione e sicurezza: progett! di intervento intersetioriall plurienneli (Com. di Maranallo
MO 2000 e dl Lenigo Vi 2008); .

- SUAP (dai 2001 & oggi ha operato per Patti Territoriall Gelatino, Altobelice-Corleonese,
Berlco, Area Sistema Casarano LE, Com. Thisns VI, Unfone Teire del Castell MO); .

- 8ervizl Glmiterlali {dal 1999 al 2008 ha aperato per | Comuni df Treste, Belluno, Cinlselio
Balsamo M, Feltre BL o altri); :

- Servizl per Fimplego (annl 2001/2005 Province di RE, MC, PUY; )

- Programmifinterventl comunitarl @ programmatzione negoziata (2003 Petti Terftariali
Calatino CT e Altobelice-Corleonese PA, 2004 Regione Abruzzo)

- Gegtione assoclata di servizl Comunall {daf 2000 gt 2015 ha operato per la Com. Mont. dej
Giovo 8V, per {'Ass, di comuni Terre del Mito MO, Unione Comuni Bassa Regplana RE e
aktrd); .

Rendicontazione sociale (& tra | curstorl del primo Bitancio Soclale defls Provincie di Roma

1889, coliabora al Bilanci Sosiali del Com. Maranslio MO a di Fondiaziord bancarie/ACR! Roma);

Stesuralrevislorie di scheml di Statuto ¢ di Regolament in materia di orgenizzazione, scheml di

Carte dei Servizl & contratti di aervizio (dal 1995 per1 Com. di Trleste, Regglo Emilia e ltri); .

Analislirevisione flussl documentall, procedure archivistiche anche In epplicazione DFR

445/2000 (dal 1996 per | Comuni Mantova, Trieste, Patto Area Rerica e altrl); .

Orgenizzezione di Benchmark interazlonali sui temi: trasporto pubblico locals, sistem|

previdenziall e pensionisticl, assetti organizzativi del aervizi tocall, governo del tesritorio, servizi

funebrl e cimiteriali, Ha tenuto repportl con PA iocell europes (Rete "Municipla®, Barcallona,

Nlzza, Brast, Epamon, Colonla, Graz, Lublana S|, Pola Hr) ed extraeuropee {Tel Aviv Isr),

Membro commisslone di concorso per dirigent pubblici @ co-relatore a tesl di laurea su controllo
di gestione e valutazions di parformance negli EELL (UniSO 2008, praf. Macri). s

In tema dl comunicazione organizzativa, ha gestito | seguent! interventl:

Comunicazione Istituzlonale integrata: piano di comunlcazione del prime PTCP Plano
Tarritoriale di Coordinamento Provinciale della Provincia di Milang (1988-2000), programmi
d'area vasta e transfrontallerl per It Comune di Gorlzla (1987), par Centri teritorlall per implego
delle Province di Reggic Emila @ Macerata (2002-08), sul temi del Segreteriaic Sociale per il
Com. di Catania (2003); .
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» Consulenza e formaziona per |'attivazione di URP e progetiazions/docenza di corst per addottl
URP/UMc Stampa L. 150/2000 e DPR 422/2001 (2000-2004 Com. del distretto caramieo
RE/MQ, Prov. dl Modena e Leces, ait Entl);

* Formaziona (n teme di Marketing territoriale (2004 Prov. dl Modena, 2007 Patto Area Berln.
2008 Comuna di Thiene, 2008 Centro Serviz| Territoriale d Casarano LE e altri).

20181891 SERVIZ} SVOLT! IN MATERIA DI FORMAZIONE

Sl occupe di formazione, valorizzazions motivaznone defls parsone nelle ocrgankzzazioni complesss
8 nalla PA dalla fine degll anni '80.

E' docente per FORMEZ = Ministero dalla Funzione Pubbllue per la Scuola Superiore della Pubhllca
Amministrezione Locels SSPAL e per primarie agenzle formative e di consulenza pubbliche e private
tra cuil Emst & Young, IFOA e altra. -

Progetia sisteml formativl, etrumenti per la mappatura delle competenze e la valutazicne d'Impatho
dalla formazione, & oonsu!ente sU questo tema di importanti reaitd pubbliche e private, ha
collaborato con ANGCI & UP] Emifla-Romagna.

Progetta, coordina e attua formazione per pubblici amministratorl, dirlgentl pubblh:l e privati,

funzionari e personale operativo, tra cui

¢ FORMEZ o SSPAL Scuola Supariore dalla PA Locale 2010 - 2015 ;

« Unioncamere Emilia-Romagna 2005/2010, Sanita Pubblica: AUSSL 12 Veneziana 2000, AUSSL
18 Este, ASL Carbonla 2008, 2008, 2011

+ INPS: Direzlone Reg.le Veneto, annl 2010 e prima 1996/67/88 — Direzionl. Reg.ll Trentino Afto
Adiga e Friuli Venezia Giulla anni 1988/07/08;

* Repioni Emilia-Romagna 2004-08, Abruzzo 2004-07, Calabria 2000, Comunl di Treste
1€88/2000, Venezia 1907/08, Catania 2005, Betluno 2003/04/05/06;

¢ Uniont/Assogiazion| di Comuni/CorunitA Montane delle Reglon! Eniila Romagna, Ligurla,
Puglla, Venheto e Reglone Autonoma Sicillana, tra | 1998 o 2015;

» Federmanager Emilia Romagna 2004 e molie altre agenzie formative.

. Progetta e applica strumentl di formazione a distanza e dl e-fearning rlvolt! a dlrlgsntl,

funzionari ¢ personale operative pubblico, tra cul

s FORMEZ webinar sui temi della riforma, 2012/2014;

» Patli Tenitoriall Reglone Puglia e Regione Autonoma Siclllana 2000/01/02/08, Area Slstema
Casarano LE 2007/08

* Assoclazione Intercomunale Distretto Coeramico MO 2004/05/08/07, Unloncamera Ermilla
Romagna 2003/04/10 e altrl Enti locall diversi

Organizza e conduce Projoct Work e formazione on tite job per pubblicl amministratotl,
dirigentl, funzlonarl ¢ personale operativo, tra cul

+ FORMEZ 2011 — 2016; Provincia dl Milano 1888/89, INPS Direzionl Reglonall Veneto, Trentino
Altc Adige e Friull Venezla Giulia 1988/2010

s PIT 9 Salentino LE 2006/07/08, PIT 3 Nord Barase 2007

s Unioni/Assoclazion! di Comunl delte Regioni Emilie Romagna e Puglia 2004f05!06]07!08 altrd
Enti localt diversi 1685 — 2014;

Progetta ¢ applica strumant] dl rilevazione del fabbisogni formativl basatl sulla mnppaiura
dalle compelenze e misurazione dei gap

* Unioni di Comuni del'Emilla Romagna e Pugila 2008/07/08/09, Province del’Emilia Romagna
2007/2010, Comuni dl Maranello MO 2008; Comune di Casarano LE 2008-2009, altrl Enti;
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dal 2011 Studio Bevilacqua dl Platro Bevilacqua & €. SAS — soclo accomendatario
2000 - 2004 VALORE srl socleta di consulenza ~ amministrators unico
2008 - 2005 European Trust SpA, Gruppo UNICREDIT - membro CdA; _
2004 Universita di Brescla Dipartimerito di Economla, Relatore sull'evoluzione normativa
delie Fondazlonl ex bancarle
2004 Universith df Modena e Raggle Emilla - Facoltd di Ingegneria Gesticnala prof, D.
Mgcri,. comrelatore a tesi dl laurea sul controfio di gestione
2004 - 1908 Oplnkmlstu del quotidiano economico ITALIA 0BG (ved. allegato);
2004 - 1808 Fondazlorle Cassa di Risparmio i Reggle Emilla “Pletro Mano:lori" membro
del Conskylio Generale;
2004 - 2000 Universitd dl Madena o Regglo Emilia - membra CdA;
2003 - 2000 ACRI Associazione tra le Casse dl Risparmio, Roma - membro Gummlss]nne
Nzzlonsle Comunicazionse Estema;
1991-1988 Business parinar IBM Italla Spa - imprenditare;
1988-1987 GENERAL ELEcTIiIc 8.p.A. - Area Manager Sistemi Informativi territoriali;
1087-1981 HONEYWELL. INFORMATION SYSTEMS iTALIA 8.p.A. (pol Bull Htafla) - Diretiore
ufficio Interregionale Nord Est per la Pubblica Amministrazione locale.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Studi Maturit3 classica, a. s, 1973/74, Liceo Classico Artosto dl Regglo Emilla; .
Laurea in Lettara Modeme, Universitd degll Studl di Beologna, votazione
110/110 cum laude, 8. &. 1978/78,
Formazione post lnurea
2015-1992 investe annualments parte del proprio fattursto e del proprio tempo in
autoformazione @ formazione sulllnnovezione nefie  organizzazioni
, complesse, in tema di dirtte emministrative e ordinamento del setiore
; pubblico, gastione del personale & strument! di managemsnt. Frequenta
i costantemente corsl, seminarl & workshop di livallo universitario, anche
j all'estero (tra cul 8DA Bocconl = NETCAP Network contl & controlli nelle
Amm.ii Pubbliche, S8PAL, FORMEZ, AICCON Bertinoro FO, Treniino
s::hool of Manegemant). Tra gli uttimi corsi frequentat!:
Management pubblico come leva per fo sviluppe, Trentino School nf
| Management, Trento, docente prof. Cassese ed aliri, maggio 2015;
: - Contahiflth Amonizzata Maggloll Formazione, Bologna luglio 2013;
- MEPA CONSIP Mediagraphic, Bolognafebbrelo 2013,
; - AVCPASS Mediagraphle, Trieste magglo 2013, .
! 1991-1881 per conto di Honeywall, Genaral Electic e 18M, frequenta master e corsl 5_dl

livello universitario sul temi del Management & Business Administration,
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Studi e stage all'estero

dalla comunicazione organizzativa e dei sisteml informativi, tra cul
Master In Management & Business Administration (Politecnico dt
Milano e Scuola di Atta Formazione Honeywell Italia — durata 8 mesl),

= Master in Management | e Il livello (Scuola di Alta Formazione
Honeywell ltalla e Pblitecnico di Milano - durata 2 mesl),

= GComunicazione organizzativa (Scuola Az.le General Eleciric e Gruppo
Galgano),

= Metodologle di analisi atrutiurata e retl di Patri (INSIEL).

GCoreo per Agenﬁ di Gommergie — durata 3 mes} - conseguimento REC

Scuola Ufficlali dl Fanterie = Ceseno di Romas, 988° corso Uiflciali :di
complemento, durata 8 mesl, conseguimento del grado di sottotenente,

2002, oftobre, London (UK) "Eveluation snd No Profi™

2000, seftembre, Barecslona (E) *l sisteml cimiteriali nel econtest
metropalitenl”, Servels Funeran's; : ‘

1988, seftembre, New York/Rochester (USA) e Toronto (CANADA)
"Evnluzinna delie tecnologle nel'elaborazione distribuita dei dati®, IBM
Internatlonal

1987 magglo, Paris (F) “Applicazion] Informatiche avanzate per Is cultur‘a"
Honeywell Bull talia, BULL Francs e IBC Reglone Emilia Romagna:;

1988, maggioglugno, Madrdd {E), seminario “Applicaziont Informatiche
gestionali avanzate in Europa nel settore pubbiico” Honeywell Bull Europe;,

1985, settembre, Nice (F), seminaria “Informatica Iindividuala e evoluzlone
de) sistemi Informativi dells Pubbl, Amm.ni Europss®, Bull Franca :

CAPACITA' E COMPETENZE PERSONALI

Madrellngua
Alfre lingue
Inglese
Francese
Spagnolo
Catalano
Creatn

itakianc

Comprensione Parlato Scritto
Buona (C1} Buono (C1) Buono {C1)
Bucra (C1) Discreto (B2) -

Bucna {C1) Discreto {B2) -

Buona {C1) Elementare (A2) -
Elementare (A2) Elamentare (A1) -

CAPACITA E COMPETENZE INFORMATICHE

Utllizza corrantamante:

M8/Office (Word, Excel. PowerPolnt, MS Pioject) e analoghl Open Offics;

WEB o motori dl ricercs;

Ha utlizzato MOODLE come piattaforma di s-leaming; :

Ha ulillzzato O8 GCOS6, GCOS7 e MSDOS, linguaggl dl programmazione COBOLT4 ed
RPQGII, matedologla di analisi strutturata DAFNE.
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CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI

La managerialith maturata in itaia & al'estero nelie azisnde multinazionall in cul ha Iniziato
Ia propria attivith lavorativa e Ia successiva esperienza Imprenditoriale hanno consolidato nel
gotioscritto orientamento al risultato, ¢ca di direzione e di motivaziona dslle persone. .
Nsllattuals atlivita di consulente Interag con | vertic! di organizzazioni complesse e di
frequente coordina feam interdisciplinarl per risvivere snocdi strategicl, organizzativi e
gestionall, di elevata complessia. .
Sa correlersi in modo costantements positivo eon clienti, collaboratorl, colleghi e gruppi &
tavoro per raggiungere | propri oblettivi & far reggiungere gli oblsttivi assegnatl.
Medisnte formazione e costante autoformazione potenzia @ aggloma sistematicaments sla i
propri strumenti professionall, ska le proprle depacta di relazione e comunlcazione, aspett
ﬁdriaputa entrambi determinanti per Il siiccasso del proprio lavoro e per la scddisfazione
antl. . e

CAPACITA' E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Sia nelle aziends multinazionall In cul ha operato, sia da imprenditors, ha dirstto strutture
tecniche, commerciak e dl sisff (fino a 50 unitd di personele), cosl maturando una
esperienza compluta del coordinamento dl organizzazioni multifunzionalt dl elevata
complessha, ;

Attusimente | “core business® & coordinare e portare al risultato attesc gruppi di lavoo
spessa eterogenei, oparanti su progetti interdiacipliinen compless! & gt ampla estensione
temporale. '
il sotioscritto risponde de! propi dsultad e di quelli del proprio team sia diretiaments ale
propria committenza, sla allé ezlende o raggruppament di Imprese aggludicatare dagli
intarventi affidati, : :

ALTRE INFORMAZIONI

ALLEGATI

& socio fondatore e primo presidents della casa edifrice di letteratura contemporanea “Aella
Laelia" in Parma ne) 1983, Scrive dl arte e letteratura contemporanea (suol intervent! In
cataloghi dl mostre, stampa perfodica, ett! di convegnl & pubblicazlan! monogrefiche}.
Colleziona opere-dl grafica e prime edizloni di autori italiani de! '800. :

DI seguito un allegato di 2 (due) pagg, contenente e pubblicazion! e Vattivitd convegnistica,

1l sutiosciitio autorizza Il trattamento dei daif personall a’ sensi deil Digs 30 glugno 2003, n, 196 "Codice in
materfa di protezione del detl personall”, autocertifica | contenuti del presente curriculum e degll ellegalf &'
sensl degli erit. 46 e 47 DPR 445/2000 e dichlara espressamente di esserg consapevole delie
conseguenze derivantl da dichiarazionl mendiaci a' sens! dell'art. 76 DPR 4482000

‘Regglo Emilla, 10/08/2015 Pletro Bevilacqua
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T |agatn 1 dl 2 pagg.} Pubblicazion| ¢ attjVith convepnistica

'PUBBLICAZIONLIN TEMA DI VALORIZZAZIONE DELLE RiSORSE UMANE

Co-autors, con il prof. Glancarlo Vecchi ed aliri, dellopera “La gestione della performance in ottiua
slstemica”, Ministero della Funzione Pubblica - FORMEZ — e-book In preparazione {prev, 08/2015);
Co-autore dell'opera ‘il sistema del conirolii nel'Ente Locale® ed. 2013 dopo Il DL 174/2012" (a cura del
prot. Stefano Pozzoll) ed. Maggioll 2013, In cul & autore della sezlone "Valutars ia dirigenza pubblics”;
Co-autore deil'opsra "Il sistema de! controlll nelfEnte Locale” (a cura del prof. Stefano Pozzol) aditore
Magglolt 2012, in cui & sutare della sezione "Valutare la dirigenza pubblica™;
Co-autore dellopera “Lavoro pubblico: dirlgerti & dipendentt della nuova Pubblica Amminlstrazlonb”
editore Forum Media Verona 2012, & cura di Federico Foniane;
Autore, con G, Vannutslii, di "L'applicazione delle fasce di merito afle Autonomie Locali" in "Azienda
ltalia” ed. IPSOA, numero di aprile 2011;
Curatore e co-gutore dell'opera “Manuals pretico per Fapplicazione della Riforma Brunetta“ editors
Forum Media, Verona 2010-2011, in cul 2 autore delle sezloni “Trasparenza” 26 pagg.; "Plano della
paformance, misurazione ¢ valutazione 46 pagg.; "Premiaiitd e merfto" 67 pagg.: “Sanita pubblica e
Riforma Bruneits: protocollo FIASO e progetto SIVEAS®;
Co-autore delf'opera “Guida agli Enti Locall’ IPSOA, Milano, edizion! 1299/2000/2001 (2 tura del pref.
Massimo Blanchl UnlBO), In cui & autore delie sezioni: “Definizione e misurazione degli oblettivi® {pag,
5§45/557), “Valutare le presteziont” (pag, 5§9/578), "Nucleo d| valutazlone” (pag. 859/672), "Strumenti: dt
lavoro per velutere la dirigenza e Il personale dopo CCNL 1998/2001 e D. Lgs. 288/39";
*Nucle! di valutazione in campo sul CCNL: probiami @ prospettive” in “lalla Oggl® del 7/06/1998,
“Nasce anche nelfEnta Locale I mercato del lavoro” In "ltalla Oggi® del 20/04/2000 '
“Un’esperienza di formazione managertale per dirigentl medicl psichlatr nella sanitd pubblica veneziana®,
in "Economia dl gestione nel servizi peichtatrici del centro storico d Venezle®, a cura dott. Fahrizio
Ramaociotti, Venezia, 2000;
"Valutare e prestazioni nella PA locale” {dispensa SAL - Viareggio, 1998/2001); .
"Valorizzazione del personale dopo |a Direttiva Frattini® (dispensa SAL ~ Viaregglo, 2002):

"Valutare”, Noventa Vicenting, 2007 in www nattoareaberica.it

PUBBLICAZIONI IN TEMA D] ORGANIZZAZIONE, CONTROLLO STRATEGICO E
CONTROLLO DI GESTIONE

Co-autore de "La Pubblica Amministrazione di fronte alfEurcpa. Tre culture dello stato a confronto:
Austla, Itafia, Slovenla®, Cesena 1988, In cui & autore della sezione “Gli archivi nel process! di
rorganizzazione degli Ent! Locali afiani®;

"Bllancio di Fine Mandato della Provincia di Roma", Rema, 1898 (in colophon); membro dal Comltain
Tecnlco Sclentifico.

"Programml ¢ parteclpazione: il clitading al centro della pofitica™ In "italia Oggl" del 23/04/1908,

"l lngislatore renda cogente il bilancio di fine mandatc” in "Italla Oggldel 30/04/1599,

*Il cordrallo atrategico dopo |l D. Lgs. 286/09 e la L. 265/9¢" in "ltalia Oggi* del 10/12/1999;

“Per 'applicazione di un Slstema di Qualita afla gestlone documentaria delEnte Locale”, in "Atf", numero
monografico di “‘Rassegna degli Archivi di Stato”, Poligrafico deflo State 1908;

*Il Cliente intemo ed esternc” (dispensa SAL Viareggio, 2001);

“Pianlficezions e controllo nelle Fandazicni bancarie® in "lalia Oggl del 22/02/2003;

“Enti Locaii e aviluppo dej terriforio®, Ferum PA Roma, 2004 u

Convegno UFI nazlonale "100 Indieator! par 100 Province”, relazione dal titolo “La dimensione sovra
azlandale del controllo di efficacla nella Pubblica Ammmlslrazlone" Parme 26 gennaio 2006 In At del
Convegno, UP| Emilie-Romagna, 2008 (pubbl. sito UPI E-R);

Co-sutore della sezione *Fianificazione e controllo nelie Province del’Emila Romagna: analiel di
eificacia’, In “Rapporto ARS Analis! di Bilancio e dej Servizi®, UPI Emilia-Romagna 2006 (siko UPI E-R)
“Marketing territoriale — sirategia & obiettivi per 1l territorio®, 2007 in www.areasistema.it .
‘| processi di intemazionalizzazione dells imprese®, 2007 in hitp:/fwww.comeam.info

Intervista in “Le Province”, Numero 6 Novembre-Disembre 2008, °L'asperienza delle Province delfEmilia-
Romagna”, pagg. 368-32
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RELAZIONI A CONVEGNI NAZIONALI E INTERNAZIONALI

Nel 2014 & relatore e chairman al convegno sul cico della performance negli Atsnsi o/o ForumPA 2014;
Nel 2013 @ 2014 & relatore a convagni nezionall sulla velutazione d perfarmance nella PA s negil Atoanej,
& Napoll, Bari {PallBA & A. Maoro), Regglo Calabria, Messina {ved., tra gll alir, sito : )
Relatore al convegno nazionale "“Valutazlone delle Rerformance nelle Universitd”, Napoll 29 e 30/11/2012;
Relatore alfAssemblea Naz.le ANCi Bologna, 10/10/2012, convegno sugll Organisml di Vaiutazione ; -
Relatore al convegni Farmez sulle Riforma Brunetta, Firenze 23/05, Bologna 06/04 e Barl 12/04/201 e
Relatore &l convegne “La Riforma Brunetta © la manovra estiva®, relazione sul tema i punto sulla
Riforma Brunetts" Scandlano RE 23/ 172010, intervanto pubblicsto in Www.comune scandlang.re
Relatore al convegno “Le novitd normative in toma df rapporto dl lavoro pubblico: | D.Lgs.
150/2008", 10/05/2010, CCIAAA di Parma, pubblicato in wyaw.provinele parma,it/dins1 50

* Chairman e relatore al Seminario ANC Emilla-Romagina sulla Riorma Brunatia B 85/0212010
» Relatore su "Applicazione della Riforma Brunetta &l piccoli Comunl® alla 4° Aase_mblea Reglonale ANCI

Piccoll Comun! - Zibelio PR, 26/01/2010, Intervento pubblicato In www.
Relatore au *Cose cambia con la Rilarma Brunetta nel slstemi i valutezione® s convegno "La Lepge i5¢
| Dl.gs 150/2009 — aspett! applicativi®, Scandiano RE 11M12/2008; . )
Chairmen convegno ANCI Emliis-Romagna *Pragrammare il mandato®, Bologne 18/05/2009;

,EuroPA 2009 ~ Riminl — con relezione dal titolo: "Progetto PCV: anallsi delio stato degh strumeanti di
Pregrammazions’ Conirollo ¢ Valutazione nsi Comuni dell'Emiia-Romagna &an pit di 30000 =bitanti”,
Riminl 4 Aprile 2008, pubblicata in anch.emil

» Cheirman Convegno “Consarzt Universitari e sviluppo del territorio®, Rep. San Marino RSM, ottobre 2007:
» Chairman Convagno “Controflo di gestione e plecoli comuni®, Lonigo VI, maggio 2008, i
* Relatore al Convegno “Unlversita, ricerca e territoric”, Reggio Emfia, febbraio 2004; :

» Forum PA 2004, relatore al Convegno “Entl Locall & sviluppo del territario®, Roma, maggio 2004, (in Attry;

¢ Chairman Convegno regionale IFOA “Formszione e bllancie delle competsnze nella Pubblica
Amministrazione* Bologna, 28 febbralo 2003; -

* Relatore al Convegno Nazionale “Valutara | progetti nelle Fondazionl Bancarie’ ACRI Roma, 11/3/2003;

* Relatore al clclo di Convegni del Commissariato i Stato per la Reglons Skillls "La formazions del
personale nel Pukblico dopo la Direttiva Frattini®, Palermo/Catania/Enna, maggic 2003, )

» Relatore al Conveano internazionale *Evaluation and No Profit”, Londra, ottobro 2002;

* Chairman Convegno Comune di Belluno “L'autcformazione nella PA* BL, 12/2002; Lo

» Relatore al Convegno "La valutezione della divigerza nel servizi psichlatricl®, Padova, 05/2001;

» Reiatore al Convegno "Controlio del costl & budgeting nel servizi psichiafricl”, Udins, 04/2000; - :

* Seminario Reg.le IACP, Bologna Magglo 2000, reiazione dal titolo *Direzione per oblettivi ¢ vaiutazlone
delia dirigenzs negll IACP em|iianl", Bologna, 2006:

» Convegno Internazionale SVIMAP Network Universitaric ‘ll processo di managerallzzazions defla
Pubblica Amminietrazione®, Cagliari, 24 e 25 ssttembre 1988, con relazions dal ftitolo "Rolitiche del
personale & mercato del lavoro negli Entl Locall dopo il CCMNL 1899: scenario o prospetiive":

* Relatore &l Convegno Nazionale “Labirint! ¢l carta. Uarehivio comunale: organizzazioene s gestione della
documentazione a 100 anni dalla Circolara Astengo’, Modena, gennaio 1998; _ .

* CNEL Prima Conferenza Nazichale “La valutzzione nefla Pubblica Amminisirazione Locale: modell
teoric ed esperlenze a confronto”, CNEL, Roma 4 - 5 giugno 1998, con relszions dal titole “Nuclei di
Vaiutazione: rilettura oritica di un'esperienza » nuove opportunita™ :

+ Convegno “Bllanclo di Mandato®, Apecchio (PS), 11/6/1898, con relazione dai titclo "Una metodologia
d'approcco al Bilancio di Fine Mandata”; _ f

»- Convegno CISPEL - Laga delle Autonomie “La finanza locale 1996°, , Roma 12 novembre 1988, con
relazione dal titolo "Struttura del Bllancio dl Mandato, cerlificazione, comunicazione e par condicie”,

. Roma, Cispal, 1998;

* Convegno Internazionale SVIVIAP Network Universitario “Tre Pubbliche Amministrazioni a conironte:
italla - Austria - Blovenia”, Gorizia, aprile 1997, con relazione su “Gli srchivi nel processi d!
riorganizzazions degli Enti Locali italiani”; :

» Convegno nazionale INPS “Formazlone manageriale, chisve de! cambiamento’- Venezia, C3 Farsetty,
giugno 1997, con relazione su "Marketing Internc e formazione manageriale”. :

Regglo Emilia, 10/08/2015 : Pietro Bevligcque
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