Comune di
San Cesario sul Panaro

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL
PERSONALE DEL COMUNE DI SAN CESARIO SUL PANARO PER
L’ANNUALITA’ ECONOMICA 2015.

Premesso che:

in data 22/06/2016 ¢ stata sottoscritta I’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo
del personale del Comune di San Cesario sul Panaro per I’annualita economica 2015;

che la sopraccitata preintesa, corredata da apposita relazione illustrativa e tecnico
finanziaria, ¢ stata trasmessa al Revisore unico (prot.com.le n. 10401 del 1/7/2016) nel
rispetto dell’art. 4, comma 3, del CCNL 22/01/2004 ai fini del controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e
quelli derivanti dalle norme di legge (art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. 165/2001) nonché
della relativa certificazione degli oneri;

che in data 2/07/2016 con verbale n. 30 il Revisore unico ha certificato la compatibilita dei
costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti da norme di legge;

la Giunta comunale con deliberazione n. 54 in data 7/7/2016 ha autorizzato il Presidente
della delegazione trattante di parte pubblica dott.ssa Manuela Galletti responsabile del
settore Affari Istituzionali alla sottoscrizione definitiva del C.C.D.L;

In data 13 luglio 2016 presso la sede del Comune di San Cesario sul Panaro ha avuto luogo
I’incontro tra:

Delegazione di parte pubblica, nella persona:

Galletti Manuela Presidente Firmato

Delegazione di parte sindacale

RSU, nelle persone di:

Clo’ Giovanna Firmato
Muzzioli Carlo Firmato
Rizzardi Lorenzo Firmato
Vandini Rossella Assente

Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:

Santoro Vincenzo FP CGIL Firmato
Vignali Rakel Wiliana CISL FP Firmato
Santi Paola CSA Firmato

Al termine dell’incontro le parti sottoscrivono 1’allegato contratto collettivo decentrato integrativo
del personale del Comune di San Cesario sul Panaro per 1’annualita economica 2015.
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Il presente contratto disciplina 1’utilizzo e la destinazione delle risorse destinate all’incentivazione
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita (di seguito citato come risorse
decentrate) per I’anno 2015.

Le parti, preso atto della costituzione del fondo per le risorse decentrate di cui al prospetto allegato,
convengono di destinare le stesse al finanziamento degli istituti economici di seguito enunciati.

RIPARTO E DESTINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE

ANNO 2015
Progressioni orizzontali (art. 17 comma 2 lett. b) CCNL
1/4/1999) 48.172,96
Indennita di comparto (art. 33 comma 4 CCNL
22/01/2004) 21.256,69
Indennita educatrici (art. 31 comma 7 CCNL 14/09/2000) 3.692,15

Aumento indennita aggiuntiva (art. 6 comma 1 CCNL
5/10/2001) 2.365,69

Indennita di turno, rischio, reperibilita, maneggio valori,
orario festivo, notturno, festivo e notturno (art. 17 comma
2 lett. d) CCNL 1/4/1999) 8.365,27

Indennita attivita svolte in condizioni particolarmente

disagiate (art. 17 comma 2 lett. ¢) CCNL 1/4/1999) 4.628,22
Indennita per specifiche responsabilita (art. 17 comma 2

lett. f) CCNL 1/4/1999) 6.799,84
Indennita per particolari figure professionali (art. 17

comma 2 lett. 1) CCNL 1/4/1999) 900,00
Incentivi per la progettazione (art. 17 comma 2 lett. g)

CCNL 1/4/1999) 7.200,00
Incentivi recupero ICI (art. 17 comma 2 lett. g) CCNL

1/4/1999) 2.003,02
Produttivita (art. 17 comma 2 lett. a) CCNL 1/4/1999) 39.091,23

Somme non utilizzate da destinare ad incremento del
fondo 2016 6.800,00

TOTALE 151.275,07
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CONFERMA DI DISCIPLINE PRECEDENTI

Per quanto non previsto € non in contrasto con il presente accordo, nonché con le previsioni
legislative vigenti, resta confermata la disciplina dei contratti collettivi decentrati di lavoro gia

stipulati dal 7/3/2001 al 4/12/2015.

Allegato

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

DESCRIZIONE 2015
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 103.109,43
DECREMENTO PER RIDUZIONE DOTAZIONE ORGANICA 2.271,08
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 11.656,25
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 5.167,10
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) -
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 -
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA 3.963.15
N.14 CCNL 2002-05 e N.1 CCNL 2008-09) g
ZOLI;I)CREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998- )
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - )
(ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)
INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - )
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 11.466,49
CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONI ART. 9 COMMA 2-BIS DL 78/2010 5.176,92
TOTALE RISORSE STABILI 127.914,42
Risorse variabili
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. )
15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 2.003,02

59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)
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SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N),
CCNL 1998-2001)

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA -
(ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 13.788,84

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000) -

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI -
(ART. 27, CCNL 14.9.2000)

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) -

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001) 368,79

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC.

5-6, D.LGS. 163/2006) 7.200,00

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI -
(ART. 27, CCNL 14/9/2000)

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997;
ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15,
COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

TOTALE RISORSE VARIABILE 23.360,65

TOTALE 151.275,07




